
・グランド内外で、朝の挨拶・帰る時の挨拶の徹底を行う

・大きな声が出せなければ、積極的なプレーが出来ないため声の大切さを指導する

選手が個人練習に対してやりがいを持てるように均等な目線で子供たちを評価する

１　積極的にスプレッドシートの記入をお願いします

２　挨拶は、子供自らが行えるようにグランド内で指導お願いします

３　グランド内での野球の指導については、思っている事を積極的に指導お願いします

★現場スタッフを気にせずに、なんでも子供に伝える事が大切ですので積極的にお願いします

指導方針（令和5年度）

〇選手から挨拶・大きな声が自発的に出せるチーム作り

〇野球に対する競争意識の向上

・守りたいポジション・背番号は、与えられるものではなく勝ち取るものとして、選手に意識付けを行ってチー
ム内で競っていく

〇野球の楽しさを学ぶ

・グランド内で関係者・敵チームなど人と関わる場で、自らが大きな声で挨拶できるように指導を行う

・土日の練習が日頃の個人練習の成果を発表できる場になるように、選手一人一人をしっかり観察し評価
を行う

・チームの仲間と野球が行える楽しさと、打てた・守れた・チームが自分の活躍で勝てたなど、野球の技術
が向上する事が楽しいに結び付くよう指導を行う

・負けても勝っても笑って帰るではなく、負けて悔し涙・勝って笑ってガッツポーズのように当たり前の感情
がストレートに出せれるように、指導者が日々のコミュニケーションを子供達と積極的に取って伝えていく

☆父親の人数によって練習メニューなど変わりますので、こまめに入力して頂けると助かります

☆父親の皆様！！経験者・未経験者関係なくグランドに足を運んで頂いて、一緒に汗をかきながら子供達
の成長を一緒に体感していきましょう

【川本から保護者の皆様へ】

【お願い】

　去年１年間監督をやらせて頂いて、子供達に物事を伝える難しさや、野球の技術に対して分かりやすく伝
える事の難しさなど色々な難しさを感じながら１年間活動を行ってまいりました。まだまだ未熟な点が多くあ
り、時には感情的に物事を伝えてしまい、子供達の目線に寄り添えていない事を感じ深く反省しておりま
す。今年一年指導者として、すべての面で少しでも前進出来るように子供達と野球を行ってまいります。ま
た、積極的に子供達と会話を行い、子供達の本質を掴めるように日々努力してまいります。
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